Ficha de Avaliação global do desempenho do pessoal docente
Quadro A – Identificação do Avaliado

	  Escola:_____________________________________________                                                          Código: ____________________

  Nome: _____________________________________________      Grupo de Recrutamento: ______ NIF : __________________

  Situação Profissional:   Docente de carreira           Contratado          Técnico especializado       
  Funções: Coordenador de Departamento Curricular                Relator 


Quadro B – Identificação do Avaliador

	 Nome: _____________________________________________      Grupo de Recrutamento: ______ NIF : __________________

Condição de avaliador: Relator             Coordenador de Departamento Curricular               Director  


Quadro C – Condições de Avaliação
	1. Período de Avaliação: de ___/___/___ a ___/___/___                                   2. Com componente lectiva: Sim                Não      

5. Em exercício de funções noutra instituição:  Sim                Não                         3. Observação de Aulas:         Sim                Não      

5.1.Instituição onde exerceu funções: ______________________________     4. Função exercida: _______________________
5.2. Funções exercidas: ____________________________________________
6. Cumprimento do Serviço(1)

6.1.       1.º Ano:        100%                  entre  99,9% e 97%                   entre 96,9% e 95%           menos de 95%          
6.2.       2.º Ano:        100%                  entre  99,9% e 97%                   entre 96,9% e 95%           menos de 95%          

	7. Apresentou objectivos individuais (2):  Sim                     Não      


Quadro D – Avaliação
	Dimensão
	Domínio
	Pontuação

	Vertente profissional, social e ética
	Compromisso com a construção do conhecimento profissional
	

	
	Compromisso com a promoção da aprendizagem e do desenvolvimento pessoal e cívico dos alunos
	

	
	Compromisso com o grupo de pares e com a escola
	

	Desenvolvimento do ensino e da aprendizagem (3)
	Preparação e organização das actividades lectivas
	

	
	Realização das actividades lectivas (4)
	

	
	Relação pedagógica com os alunos (4)
	

	
	Processo de avaliação das aprendizagens dos alunos
	

	Participação na escola e relação com a comunidade educativa
	Contributo para a realização dos objectivos e metas do Projecto Educativo e dos Planos Anual e Plurianual de Actividades
	

	
	Participação nas estruturas de coordenação educativa e supervisão pedagógica e nos órgãos de administração e gestão
	

	
	Dinamização de projectos de investigação, desenvolvimento e inovação educativa e sua correspondente avaliação
	

	Desenvolvimento e formação profissional ao longo da vida
	Formação contínua e desenvolvimento profissional
	

	Função ou actividade específica não enquadrável nos domínios anteriores (5)
	

	Pontuação Total 
	

	Proposta de Classificação Final
	


Quadro E – Comunicação da Proposta de Classificação Final
	Data: ___/___/___

Assinatura do Avaliador: _____________________________


	Tomei conhecimento.

Data: ___/___/___

Assinatura do Avaliado:

 __________________________________________________




Quadro F – Avaliação Final do Desempenho

	1. Avaliação atribuída pelo Júri
Classificação: ______________________        Menção Qualitativa: _______________________

Fundamentação da avaliação: _______________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________



	Data da reunião: ___/___/___

Assinaturas: _______________________         _____________________________         ________________________________

________________________________        ______________________________



	2. Avaliação atribuída pelo avaliador (Director / Coordenador de departamento curricular) (6)
Classificação: ______________________        Menção Qualitativa: _______________________

Fundamentação da avaliação: _______________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________

Data : ___/___/___                                                                                                                       Assinaturas: _______________________




Quadro G – Comunicação da Avaliação Final do Desempenho

	Tomei conhecimento.

Data: ___/___/___

Assinatura do Avaliado:__________________________________________________
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